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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACH ZADANIA PUBLIW&GQ? 03. 2025

POUCZENIE co do sposobu wypelniania oferty: L3 R S
Oferte nalezy wypelnic wylacznie w bialych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymiprey poSZCZEEOIYVCh polach
oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np:: ;pobieranie*/niepobieranie®” oznacza, Ze naledy skreslié niewlasciwa odpowieds, pozostawiajac
prawidiowa. Przyklad: ,pobieranie*/niepebicranie*”.

I. Podstawowe informacje o zfozonej ofercie

| Burmistrz Miasta i Gminy Kérnik

| wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej

] Nazwa oferenta Klub P!ywackl A[fa Kormk

Forma prawna: Stowarzyszenie bez dzialalnosci gospodarczej

Numer ewidencji kiubéw sportowych dziatajacych w formie stowarzyszen, ktérych statuty nie przewiduja prowadzema
| dziafalnosci gospodarczej, prowadzone] przez Staroste Poznariskiego, EXS 161

Adres siedziby: Kérnik 62-035, ul. Edwarda Pohla 9b/2

Strona www: alfakornik.pl

| Adres do korespondencji:

Adres e-mail: alfa kornik@gmail.com

| Numer telefonu: 511 286 268

| Marcin Buszkiewlcz, nr. Tel

| 7.08.2025 Data . |106.2025
- o , ' rozpoczecxa '.,-z"akdﬁczte'nia,ﬁ

V.Syntetyszny opjszadamaq(wrazze wskazamemrmegsca;egoxeahzacj:) . .
{Miejsce zadania: KCRIS OAZA Kérnik

Grupa docelowa: klasy I-1ll z Gminy Kérnik

R Rodzaj zadania zawiera si¢ w zakresie zadari okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie {Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z p6in. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moie byé diuzszy niz 90 dni.




posdb zaspokajania potrzeb:
rganizacja lokalnych i regionalnych zawoddw plywackich ma na celu stworzenie miejsca dia miodych ptywakéw, aby

mogli sprawdzi¢ swoje umiejetnosci w rywalizacji z réwiesnikami. W ramach tego punktu planowane sg:

- Kalendarz zawod6éw — Opracowanie harmonogramu zawoddw, ktéry bedzie uwzgledniat réine kategorie wiekowe oraz
{poziomy zaawansowania, aby kazdy uczestnik miaf szanse na rywalizacje.

- Kategorie i nagrody — Ustalenie réZnych kategorii, takich jak style plywackie {np. kraul, grzbiet, klasyczny, motylkowy)
{oraz dystanse, co pozwoli na zréznicowanie rywalizacji. Przyznawanie medali, dyploméw oraz nagréd rzeczowych dla |
najlepszych zawodnikéw, co zmotywuje uczestnikéw do dalszego rozwoju.

+ Wsparcie techniczne — Zapewnienie odpowiedniego zaplecza technicznego, w tym sedziéw, pomiaru czasu oraz
sprzetu, aby zawody przebiegaly sprawnie i profesjonalnie.

- Integracja spoteczna —Zawody beda réwniei okazj do integradji lokalnej spotecznosdi, zachecajqc rodziny i przyjacicét |

do wspierania miodych sportowcéw oraz budowania pozytywnej atmosfery wokét plywania.

IKomplementamos¢ :
11. Doswiadczenie i kwalifikacje kadry trenerskiej i organizatoréw: Trenerzy posiadaja odpowiednie wyksztalcenie oraz |
licencje, ktore potwierdzajg ich umiejetnosci w zakresie nauczania plywania oraz prowadzenia treningéw. Wiele

0s6b w zespole ma doswiadczenie w pracy z zawodnikami na réznych poziomach zaawansowania, co pozwala im
dostosowaé metody treningowe do indywidualnych potrzeb uczestnikéw. |
2. Umiejgtnosci pedagogiczne: Trenerzy nie tylko posiadaja wiedze techniczna, ale takze umiejetnosci pedagogiczne,
ktére pozwalajg im efektywnie przekazywaé wiedzg i motywowac miodych plywakéw. Potrafig dostosowad swoje
podejscie do réznych grup wiekowych i pozioméw zaawansowania, co sprzyja lepszemu przysWajaniu umiejetnosci.
13. Zespdtorganizacyjny: Kadra organizacyjna zawodéw skfada sie z profesjonalistéw z doswiadczeniem w planowaniu
i przeprowadzaniu wydarzen sportowych. Osoby te sg odpowiedzialne za koordynacje wszystkich aspektéw

zawoddw, w tym logistyki, komunikacji z uczestnikami oraz zapewnienia odpowiedniego zaplecza technicznego.

4 Gpis zakiadanych rezuitat@w reaﬁszac_u zadama pubiacznege
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) 5. Krétka charakterystyka Oferenta, 1ego doswuadczema w reahzaq: dzlatan pianowanych w ofercle oraz zasobéw, ktore bgda
~ wykorzystane w realizacji zadania e e s e o

LI:Iub Plywacki Alfa Kornik to dynamicznie rozwijajaca sie organizacja, ktéra powstata dwa lata temu z myslg o dzieciach
wieku szkolnym. Naszym celem jest nie tytko nauka plywania, ale takie rozwijanie pasji do sporty, ksztaitowanie

charakteru oraz promowanie zdrowego stylu zycia wéréd miodych ludzi.

Ambicje | Misja:
ﬂKIub Alfa Kérnik ma ambicje, aby staé si¢ wiodgcg instytucja w gminie i nie tylko, oferujgca wysokiej jakosci treningi
plywackie. Nasza misja to nie tylko nauka technik plywackich, ale takze rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych,

takich jak wspétpraca, fair play i determinacja. Chcemy inspirowa¢ dzieci do osiggania ich osobistych celéw oraz

budowania pewnosci siebie,

Program Treningowy:

Nasze zajecia sa dostosowane do réznych pozioméw zaawansowania, co pozwala kazdemu dziecku na rozwdéj
w komfortowym tempie. Program treningowy obejmuje: ‘ ' 4
- Nauka podstaw plywania — dla najmiodszych, ktérzy dopiero zaczynajg swoja przygode z woda.

I Doskonalenie techniki — dla dzieci, ktdre juz potrafia plywad, ale chcg poprawié swoje umiejetnosci.

- Treningi wytrzymalosciowe i sifowe — dla bardziej zaawansowanych plywakéw, przygotowujgcych sie do zawoddw.

Kadra Trenerska:

{Nasz zesp6t sklada sie z- wykwalifikowanych treneréw, ktérzy majq doswiadczenie-w-pracy z dzieémi oraz pasje do
plywania. Kazdy z treneréw posiada odpowiednie certyfikaty oraz umiejetnosci pedagogiczne, co pozwala im efekiywnie
motywowad i inspirowad miodych sportowcdw.

Trener: Alicja Szwarc

TTrener: Aleksander Seczkowski

Trener: Marcin Buszkiewicz

Zasoby rzeczowe:
-sktadki cztonkowskie
-dotacje samorzgdowe

Ldotacje pozarzadowe




IV. Szacunkowa kalkulacja kosztdw realizacji zadania publicznego

Ip. |  Rodzajkosztyu | Warto$é | Zdotacji | Zinnych
e - e | | sedet
{1 | Nagrody i oprawa . 12200

2. Wynajem basenu 2500
13. | Naglosnienie zawodow 1 1000
l4. | Sedziowie | 2000

_Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania . - | 7700

V. Oéwiadczenia
Oswiadczam{-my), Ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylgcznie w zakresie dziatalnodei poiytku publicznego
oferenta(-tow);
2) pobieranie Swiadczen pienieznych bedzie sie odbywad wylgcznie w ramach prowadzonej odplatnej dziatalncéci poiytku

publicznego;

3} oferent® / oferenci® skiadajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja}* / zalegal=13)* z oplacaniem naleinosci z tytulu zobowiazar

podatkowych;

4) oferent* [ ofer@nti* skiadajgcy niniejsza oferte nie zalega(-ja)* / zalegal=ja)* z opfacaniem naleinodci z tytufu skfadek na

ubezpieczenia spofeczne;
5) dane zawarte w czesci ! niniejsze] oferty s3 zgodne z KrajowymRejestrem-Sgdowym* / inng wiadciwg ewidencja®;
6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktyczoym;

7) w zakresie zwigzanym ze skiadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktdrych dotycza te dane, zlozyly stosowne

os$wiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.
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{podpis osoby upowaznionej lub podpisy
os6b upowaznionych do slidadania céwiadczen
woli w imieniu oferentdw)
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