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DYREKTOR
Szkoty Podstawowej im. Powstancow Wielkopolskich w Robakowie
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY: SPRZATACZ/KA

Przedmiot naboru:
Stanowisko: sprzatacz/ka
Miejsce wykonywania pracy: Szkota Podstawowa im. Powstarncéw Wielkopolskich w Robakowie, ul. Szkolna 3, 62- 023 Robakowo
Okres zatrudnienia: od 16 czerwca 2025 roku na okres prébny, z mozliwosciag przedtuzenia umowy
Wynagrodzenie:
. 4666,00 zt brutto
. dodatek za wystuge lat wynikajgcy z przedstawionych swiadectw pracy, nie wiecej niz 20%
Wymiar czasu pracy: caty etat (rGwnowazny system czasu pracy)
Postawa zatrudnienia: umowa o prace

Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem

Wyksztatcenie co najmniej podstawowe.

Niekaralnos¢ za przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.
Posiadanie petnej zdolnosci do wykonywania czynnosci prawnych oraz korzystania w petni z praw publicznych.
Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na zajmowanym stanowisku.

Dyspozycyjnos¢ — praca w systemie zmianowym.

Wymagania dodatkowe:

Odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania, sumienno$¢, zaangazowanie i samodzielnosc.

Umiejetno$¢ dobrej organizacji pracy.

Doktadnos¢, skrupulatnosé, wysoka kultura osobista, komunikatywnos¢ oraz silna motywacja do pracy.
Umiejetnosé pracy w zespole.

Obowigzkowo$é, rzetelnosé, dbatosé o czystos¢ i mienie szkoty.

Nieposzlakowana opinia.

Zakres zadan:

Utrzymywanie w biezacej czystosci przydzielonego rejonu sprzatania.

Codzienne sprzatanie sal lekcyjnych, klatek schodowych, korytarzy i toalet (odkurzanie, zmywanie, czyszczenie posadzek, mebli, podtég, drzwi
i wyposazenia szkoty).

Dbanie o porzgdek w czasie zajec i po ich zakoriczeniu.

Okresowe mycie okien.

Wykonywanie dodatkowych zadan zleconych przez dyrektora, wynikajacych z dziatalnosci szkoty.
Pomoc przy organizacji wydarzen kulturalnych — przygotowanie pomieszczenia.

Zgtaszanie zaobserwowanych uszkodzen zagrazajacych bezpieczeristwu.

Wspotpraca z nauczycielami i personelem szkoty.

W razie potrzeby dorazne zastepstwo na portierni.

Wymagane dokumenty:

Whiosek o zatrudnienie z opisem kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego.

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (dotgczony do niniejszego ogtoszenia);

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe;

oswiadczenie o petnej zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

os$wiadczenie kandydata o niekaralnosci;

oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz.U. 2019 poz. 1781 ze zm.) w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko sprzgtacza/ki.

Uwaga: Kandydat/ka moze przedtozy¢ inne dodatkowe dokumenty (opinie, referencje), ktére jego/jej zdaniem $wiadczg o jego/jej umiejetnosciach i moga
wptywaé na decyzje o zatrudnieniu.

Pisemne zgtoszenia kandydatéw beda przyjmowane w terminie do dnia
10 czerwca 2025 r.
Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem
"Oferta pracy — sprzatacz/ka”
w siedzibie szkoty:
Szkota Podstawowa im. Powstancow Wielkopolskich w Robakowie, ul. Szkolna 3, 62-023 Robakowo
lub przesta¢ pocztg na ten sam adres z wyzej wymienionym dopiskiem.

WAZNE INFORMACJE DODATKOWE

Postepowanie w sprawie naboru obejmuje analize wszystkich ztozonych dokumentéw.

Dyrektor szkoty dokona analizy ztozonych ofert, w wyniku ktdrej zostanie wytypowana lista kandydatéw/tek, spetniajgcych wymagania formalne okreslone
w ogtoszeniu.

Wytypowane osoby zostang powiadomione telefonicznie o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej.

Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia oryginatu aktualnego zapytania o udzielenie informacji o osobie z Krajowego
Rejestru Karnego oraz zaswiadczenia z Rejestru Sprawcow Przestepstw Seksualnych.

Oferty odrzucone, ktére nie zostang odebrane w terminie 30 dni od zakoriczenia naboru, zostang zniszczone.

Oferty, ktére wptyna po terminie okreslonym w ogtoszeniu nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej https://bip.kornik.pl
oraz na stronie internetowej szkoty www.sprobakowo.kornik.pl



http://www.sprobakowo.kornik.pl/

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

Imig¢ (imiona) i nazwisko
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Wyksztatcenie uzupetniajace

Oswiadczam, Ze pozostaj¢ / nie pozostaje* w rejestrze bezrobotnych i poszukujacych pracy

*Wtasciwe podkresli¢

Oswiadczenie w zakresie zgody na przetwarzanie danych osobowych

Stosownie do postanowien rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (o0gdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z 04.05.2016
r., Nr 119, str. 1 oraz Dz. Urz. UE L z 23.05.2018 r., Nr 127, str. 2); zwanego dalej w skrocie ,,RODO”, prosimy
0 zamieszczenie w tresci wniosku o zatrudnienie ponizszej klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Administratora, ktérym jest: Szkota Podstawowa im. Powstaricéw Wielkopolskich
w Robakowie, przy ul. Szkolnej 3, moich danych osobowych zawartych w tresci mojego CV oraz w innych dokumentach
i oswiadczeniach dolgczonych do mojego zgloszenia aplikacyjnego, w celu przeprowadzenia procedury rekrutacji na

SLANOWISKO: «oeeeeennnneeiiinnnnueeeenannenns

(poda¢ stanowisko pracy)

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajqcej si¢ o zatrudnienie)



imi¢ i nazwisko

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze:

1) Nie bylem(am) karany(a) za przestgpstwo popetnione umysinie, Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

2) Korzystam z petni praw publicznych i posiadam petng zdolnos¢
do czynnosci prawnych.

Niniejsze oswiadczenie skiadam pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej z art. 233§1 Kodeksu Karnego (t. j. Dz.U. z 2025
r., poz. 383) — ,,Kto skladajqc zeznanie majqce stuzy¢ za dowéd w postgpowaniu sqgdowym lub w innym postgpowaniu

prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy
dolat8”

data, wlasnorgczny podpis



