
 
DYREKTOR   

Szkoły Podstawowej im. Powstańców Wielkopolskich w Robakowie 
OGŁASZA NABÓR NA WOLNE STANOWISKO PRACY: SPRZĄTACZ/KA 

 
 

I. Przedmiot naboru:  
1) Stanowisko: sprzątacz/ka  
2) Miejsce wykonywania pracy: Szkoła Podstawowa im. Powstańców Wielkopolskich w Robakowie, ul. Szkolna 3, 62- 023 Robakowo 
3) Okres zatrudnienia: od 16 czerwca 2025 roku na okres próbny, z możliwością przedłużenia umowy  
4) Wynagrodzenie:  

• 4666,00 zł brutto  
• dodatek za wysługę lat wynikający z przedstawionych świadectw pracy, nie więcej niż 20%  

5) Wymiar czasu pracy: cały etat (równoważny system czasu pracy)  
6) Postawa zatrudnienia: umowa o pracę 

 
II. Wymagania niezbędne związane ze stanowiskiem 

1) Wykształcenie co najmniej podstawowe.  
2) Niekaralność za przestępstwa ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe.  
3) Posiadanie pełnej zdolności do wykonywania czynności prawnych oraz korzystania w pełni z praw publicznych.  
4) Stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na zajmowanym stanowisku.  
5) Dyspozycyjność – praca w systemie zmianowym. 

  
III. Wymagania dodatkowe:  

1) Odpowiedzialność za powierzone zadania, sumienność, zaangażowanie i samodzielność.  
2) Umiejętność dobrej organizacji pracy.  
3) Dokładność, skrupulatność, wysoka kultura osobista, komunikatywność oraz silna motywacja do pracy.  
4) Umiejętność pracy w zespole.  
5) Obowiązkowość, rzetelność, dbałość o czystość i mienie szkoły.  
6) Nieposzlakowana opinia.  

 
IV. Zakres zadań: 

1) Utrzymywanie w bieżącej czystości przydzielonego rejonu sprzątania.  
2) Codzienne sprzątanie sal lekcyjnych, klatek schodowych, korytarzy i toalet (odkurzanie, zmywanie, czyszczenie posadzek, mebli, podłóg, drzwi 

i wyposażenia szkoły).  
3) Dbanie o porządek w czasie zajęć i po ich zakończeniu.  
4) Okresowe mycie okien.  
5) Wykonywanie dodatkowych zadań zleconych przez dyrektora, wynikających z działalności szkoły.  
6) Pomoc przy organizacji wydarzeń kulturalnych – przygotowanie pomieszczenia. 
7) Zgłaszanie zaobserwowanych uszkodzeń zagrażających bezpieczeństwu. 
8) Współpraca z nauczycielami i personelem szkoły.  
9) W razie potrzeby doraźne zastępstwo na portierni. 

 
V. Wymagane dokumenty: 

1. Wniosek o zatrudnienie z opisem kwalifikacji i doświadczenia zawodowego. 
1) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie (dołączony do niniejszego ogłoszenia); 
2) kserokopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie i kwalifikacje zawodowe; 
3) oświadczenie o pełnej zdolność do czynności prawnych oraz korzystania z pełni praw publicznych; 
4) oświadczenie kandydata o niekaralności; 
5) oświadczenie, że kandydat wyraża zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie 

danych osobowych (Dz.U. 2019 poz. 1781 ze zm.) w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko sprzątacza/ki. 
 
Uwaga: Kandydat/ka może przedłożyć inne dodatkowe dokumenty (opinie, referencje), które jego/jej zdaniem świadczą o jego/jej umiejętnościach i mogą 
wpływać na decyzję o zatrudnieniu.   
 

Pisemne zgłoszenia kandydatów będą przyjmowane w terminie do dnia  
10 czerwca 2025 r.  

Oferty należy składać w zamkniętych kopertach z dopiskiem  
"Oferta pracy – sprzątacz/ka”  

w  siedzibie szkoły: 
Szkoła Podstawowa im. Powstańców Wielkopolskich w Robakowie, ul. Szkolna 3, 62-023 Robakowo 

lub przesłać pocztą na ten sam adres z wyżej wymienionym dopiskiem. 
 

WAŻNE INFORMACJE DODATKOWE 
 

Postępowanie w sprawie naboru obejmuje analizę wszystkich złożonych dokumentów.  
Dyrektor szkoły dokona analizy złożonych ofert, w wyniku której zostanie wytypowana lista kandydatów/tek, spełniających wymagania formalne określone 
w ogłoszeniu.  
Wytypowane osoby zostaną powiadomione telefonicznie o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej.  
Osoba wybrana do zatrudnienia będzie zobowiązana do przedstawienia oryginału aktualnego zapytania o udzielenie informacji o osobie z Krajowego 
Rejestru Karnego oraz zaświadczenia z Rejestru Sprawców Przestępstw Seksualnych. 
Oferty odrzucone, które nie zostaną odebrane w terminie 30 dni od zakończenia naboru, zostaną zniszczone. 
Oferty, które wpłyną po terminie określonym w ogłoszeniu nie będą rozpatrywane.  
 

 
Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej https://bip.kornik.pl 

oraz na stronie internetowej szkoły www.sprobakowo.kornik.pl 
  
 

http://www.sprobakowo.kornik.pl/


 

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY 

DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE 
 

  

Imię (imiona) i nazwisko  

 

..................................................................................................................................................................  

 

 

  

Dane kontaktowe wskazane przez osobę ubiegającą się o pracę: (adres e-mail, numer telefonu, inne) 
 

 

……………………………………………………………..     ……………………………………. 

……………………………………………………………..     ……………………………………. 

……………………………………………………………..     …………………………………….    

 

  

Miejsce zamieszkania            ……………………………………………………..                           ………………………. 
                                                                                       (ulica)                                                                                     (nr domu, mieszkania) 
 
   ……………………                             ……………………………………….. …… ……                                     ………………………. ……………….          
               (kod)                                                                  ( miejscowość, gmina)                                                                              ( telefon) 

 

  

Wykształcenie  ...................................................................................................................................................................... 

     

nazwa szkoły i data ukończenia  ................................................................................................................. ............................ 

 

zawód  ......................................................................... specjalność …………………………………………………….... 

 

stopień naukowy …………………....................…..   tytuł zawodowy - naukowy ............................................................. 

 

 

  

Wykształcenie uzupełniające  

 

………………………………………………………………………………………………………. 

 

podać datę ukończenia lub rozpoczęcia nauki w przypadku jej trwania 

 

kursy.......................................................................studia podyplomowe............................... ................................................... 

 

 

 

 

 

 

  

Oświadczam, że pozostaję / nie pozostaję* w rejestrze bezrobotnych i poszukujących pracy 

 

*Właściwe podkreślić 

Oświadczenie w zakresie zgody na przetwarzanie danych osobowych 

Stosownie do postanowień rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016r. 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z 04.05.2016 

r., Nr 119, str. 1 oraz Dz. Urz. UE L z 23.05.2018 r., Nr 127, str. 2); zwanego dalej w skrócie „RODO”,  prosimy 

o zamieszczenie w treści wniosku o zatrudnienie poniższej klauzuli: 

 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Administratora, którym jest: Szkoła Podstawowa im. Powstańców Wielkopolskich 

w Robakowie, przy ul. Szkolnej 3, moich danych osobowych zawartych w treści mojego CV oraz w innych dokumentach 

i oświadczeniach dołączonych do mojego zgłoszenia aplikacyjnego, w celu przeprowadzenia procedury rekrutacji na 

stanowisko: …………………..………..  

              (podać stanowisko pracy) 
 

 

 

..................................................                                                                ................................................................... 
         (miejscowość i data)                                                                                     (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie) 
 



 

 

 

 

………………………………….. 

imię i nazwisko 

 

 

 

 

OŚWIADCZENIE 

 

Oświadczam, że: 

1) Nie byłem(am) karany(a) za przestępstwo popełnione umyślnie, ścigane  

z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe. 

 

2) Korzystam z pełni praw publicznych i posiadam pełną zdolność  

do czynności prawnych. 

 

 

Niniejsze oświadczenie składam pouczony(a) o odpowiedzialności karnej z art. 233§1 Kodeksu Karnego (t. j. Dz.U. z 2025 

r., poz. 383) – „Kto składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu 

prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy 

do lat 8” 

 

 

-------------------------------------- 

data, własnoręczny podpis 

 

 
 

 


