Zarzadzenie nr 35/2026
Burmistrza Miasta i Gminy Kornik
z dnia 04 marca 2026 r.

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 z p6zn. zm.), art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 z pdin. zm.) oraz § 1 ust. 1i 2 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora  publicznego  przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej  szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 1428) oraz § 1 i 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578), zarzadza sie, co
nastepuje:

8§ 1. Burmistrz Miasta i Gminy Kornik ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej im. Sprawiedliwych wsréod Narodéw Swiata w Kamionkach, ul. Mieczewska
36, 62-023 Kamionki

§ 2. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia tgcznie wymagania okreSlone w pkt 1

lub w pkt 2:
1) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym oraz:

a) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danej szkole;

b) ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

c) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

d) uzyskata przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:

- co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

- pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo,

- w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni;

e) spenia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

f) ma pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

g) nie byta prawomocnie ukarana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, 1234, 1586, 1672,
i 2005), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z
2023 r. poz. 742, 1088, 1234, 1672, 1872 i 2005), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017
r. poz. 2183 z pézn. zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne;

h) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

i) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;

j) nie byla karana zakazem petienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem Srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289,
oraz z 2023 r. poz. 1030 i 1532);

k) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz,



672, oraz z 2023 r. poz. 1672), ukonhczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia
lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysieglym
jezyka polskiego;

2) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym spetniajacym wymagania okreslone w pkt 1,

z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy:

a) zatrudnionym na stanowisku wymagajgcym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzgdowej, kuratorium os$wiaty, Centrum Edukaei Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

b) zatrudnionym na stanowisku innym niz okreslone w pkt 2 lit. a, na ktérym sg realizowane
zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty
w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

¢) urlopowanym lub zwolnionym z obowigzku Swiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy
z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854).

§ 3. 1. Oferty 0s6b przystepujgcych do konkursu powinny zawierac:

1) wuzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publicznej
szkoty;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegoélnosci informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego;
3) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajace
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: Swiadectw pracy, zaswiadczen
0 zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgce
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia,
studiéw drugiego stopnia, jednolitych studidw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw
podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania oS$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie:

a) dokumentu potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672) lub

b) dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

c) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego jezyka
polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie 0 przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
$rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2020 r. poz. 2141 oraz z 2021 r. poz. 255
i 464) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 r;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnosS¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela; /



13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - os$wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 oraz z 2021 r. poz. 4), lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 i 619) lub karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
z 2017 r. poz. 2183 z pbin. zm.);

15) oSwiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw

publicznych.
2. Na zadanie organu prowadzgacego publiczng szkote, kandydat jest obowigzany przedstawi¢

oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt4 -7, 12 i 13.
§ 4. 1. Oferty nalezy sktada¢ w formie papierowej w zamknietych kopertach z podanym adresem
zwrotnym (imie i nazwisko kandydata, adres do korespondencji, nr telefonu i e-mail) i dopiskiem
»Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Sprawiedliwych wsréd

Narodéw Swiata w Kamionkach" w Kancelarii Ogélnej Urzedu Miasta i Gminy Koérnik, Plac
Niepodlegtosci 1, 62-035 Kornik w terminie do 27 marca 2026 r. do godz. 15,00.

2. W przypadku przestania oferty za posrednictwem operatora pocztowego lub ztozenia w inny sposob
za termin skutecznego ziozenia oferty przyjmuje sie zachowania terminu wpltywu do Kancelarii
Ogolnej, ujetego w ust. 1.

§ 5. Konkurs zostanie przeprowadzony przez komisje konkursowg powotang przez Burmistrza Miasta
i Gminy Kornik.

§ 6. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

§ 7. Wykonanie zarzadzenia powierza sie kierownikowi Wydziatu Oswiaty i Polityki Spotecznej.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Mia”™a i/eminy Kornik

Przemystaw /Pacholski






Informacja o przetwarzaniu danych osobowych dla kandydatéw na stanowisko dyrektora

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) - zwanego dalej: RODO informuje, ze:

1) Administratorem Panstwa danych osobowych jest Burmistrz Miasta i Gminy Kérnik (zwany dalej
LAdministratorem™).

2) Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych w Urzedzie Miasta i Gminy Kérnik, ktorym jest
Pani Agnieszka Lewicka - Bachman. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest poprzez adres e - mail:
abi@umig.kornik.pl oraz telefonicznie pod nr 61 8170 411 wew. 672.

3) Administrator przetwarza dane osobowe w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego
na stanowisko dyrektora szkoty.

4) Podstawe prawng przetwarzania tych danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit. ¢ i art. 9 ust. 2
it. g RODO w zwigzku z Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe oraz
Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce i Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j.

5) Ponadto w przypadku podania przez kandydata na stanowisko dyrektora szkoly danych
osobowych niewymaganych przepisami prawa, podstawg ich przetwarzania jest zgoda
(art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

6) Panstwa dane osobowe po zrealizowaniu celu, dla ktérego zostaly zebrane (tj. po zakonczeniu
postepowania konkursowego) bedg przetwarzane do celéw archiwalnych i przechowywane przez
okres niezbedny do zrealizowania przepiséw dotyczacych archiwizowania danych obowigzujacych
u Administratora. W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody, dane te bedg
przechowywane do momentu wycofania udzielonej zgody.

7) Odbiorcami Panstwa danych osobowych mogg byé w operatorzy pocztowi, a takze podmioty
Swiadczace na rzecz administratora ustugi prawne.

8) Posiadajg Panstwo prawo do dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii, sprostowania
swoich danych osobowych, ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

9) W przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie zgody kandydata posiadajg
Panstwo prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie
bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnieciem.

10) Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowej.

11) Przy przetwarzaniu danych osobowych nie bedzie uzywane zautomatyzowane podejmowanie
decyzji, ani profilowanie.

12) Posiadajg Parstwo prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych ul.
Stawki 2 00-193 Warszawa, w przypadku, gdy Panstwa dane osobowe przetwarzane
sg niezgodnie z przepisami RODO.

13) Podanie przez Panstwa danych osobowych jest obowigzkowe, poniewaz przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa. Niepodanie danych skutkowatoby
niedopuszczeniem kandydata do konkursu.






